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Nieuwsbrief
Evaluatie experiment

Art. 36a Wet BIG

geregistreerd mondhygiénist

Het evaluatieonderzoek ..... Doet u al mee?

Het evaluatieonderzoek, ten behoeve van het experiment geregistreerd
mondhygiénist is gestart vanaf 1 juni 2019 en uw deelname wordt zeer
op prijs gesteld. Het onderzoek richt zich niet alleen op welke voorbe-
houden handelingen verricht worden, maar gaat juist ook in op de con-
text waarin deze (al dan niet) plaatsvinden. Het evaluatieonderzoek han-
teert een mixed methods design. Dit betekent dat er zowel kwantitatie-
ve (vragenlijsten) als ook kwalitatieve dataverzameling (interviews)
plaatsvindt. U leest hier meer over op pagina 2.

Naast het belang van de bijdrage van mondhygiénisten, collega mond-
zorgverleners (tandartsen, preventieassistenten, tandartsassistenten) en
patiénten aan de vragenlijsten is het onderzoeksteam ook op zoek naar
mondhygiénisten, collega mondzorgverleners en patiénten om deel te
nemen aan interviews. Meer informatie over deelname aan de verschil-
lende onderdelen van de evaluatie leest u op pagina 4.

Heeft u al een bijdrage geleverd aan het evaluatieonderzoek, dan dan-
ken wij u hartelijk hiervoor. Mocht u alsnog een bijdrage willen leveren,
kunt u zich aanmelden via de contactgegevens op pagina 5. Uw mening
is van groot belang!

Met vriendelijke groeten,
Onderzoeksteam Taakherschikking MUMC+
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Mixed Methods onderzoek

KEEP

Het evaluatieonderzoek hanteert een Multi-phase Mixed Methods

Design. Bij het verzamelen van kwantitatieve data wordt gebruik ge- CALM
maakt van vragenlijsten die op verschillende meetmomenten worden AND USE
afgenomen bij mondhygiénisten, andere mondzorgverleners die sa- MIXED

menwerken met mondhygiénisten en patiénten die in behandeling
zijn (geweest) bij mondhygiénisten. De kwalitatieve dataverzameling M ETHODS
vindt plaats door het houden van expertinterviews met de voorge-

noemde professionals en andere relevante belanghebbenden (stakeholders), zoals beroeps-
verenigingen, opleiders mondzorgkunde etc. Ook worden focusgroep bijeenkomsten georga-
niseerd ten behoeve van de kwalitatieve dataverzameling.

Door zowel kwantitatieve— als kwalitatieve data te verzamelen gedurende de looptijd van het
onderzoek en deze twee soorten data aan elkaar te relateren wordt beoogd om valide conclu-
sies en aanbevelingen te genereren voor het evaluatieonderzoek ten behoeve van het experi-
ment.

De onderzoeksvragen die in het evaluatieonderzoek centraal staan zijn:

¢ In hoeverre is het doelmatig en/of effectief om een wettelijke zelfstandige bevoegdheid toe
te kennen aan geregistreerd mondhygiénisten met betrekking tot het uitvoeren van voor-
behouden handelingen?

+ Als er sprake is van effectiviteit en doelmatigheid voor welke voorbehouden handelingen
geldt dit?

Maar wat wordt nu eigenlijk met effectiviteit en doelmatigheid bedoeld? Als diverse woorden-
boeken op de term effectiviteit (effectief) worden nageslagen, volgt meestal eerst het syno-
niem doeltreffendheid (doeltreffend). Vervolgens volgen definities die in essentie niet veel ver-
schillen en waarin alleen gelet wordt op het eindresultaat. Effectiviteit is de mate waarin je dat
bereikt, wat je wilde bereiken. Wat wordt nu met de wetswijziging beoogd? Primair is dat ge-
registreerd mondhygiénisten zelfstandig voorbehouden handelingen indiceren, uitvoeren en
delegeren.

In feite zou deze vraag met behulp van de vragen uit de vragenlijst, vrij eenvoudig beantwoord
kunnen worden. Echter, in de zorg is het bepalen van deze vorm van effectiviteit niet voldoen-
de. Meer informatie hierover kunt u lezen in het advies “zonder context geen bewijs” van de
Raad voor Volksgezondheid en Samenleving (RV&S, 2017).
https://www.raadrvs.nl/documenten/publicaties/2017/06/19/zonder-context-geen-bewijs



https://www.raadrvs.nl/documenten/publicaties/2017/06/19/zonder-context-geen-bewijs

Risico’s en bijwerkingen, van in dit geval het zelfstandig indiceren, uitvoeren en delegeren van
voorbehouden handelingen, spelen hierbij een belangrijke rol.
Negatieve effecten mogen de positieve effecten niet overschaduwen.
Een negatief effect van taakherschikking (van taken, maar ook van bevoegdheden) zou kunnen
zijn dat de werkdruk van tandartsen verschoven wordt naar (geregistreerd) mondhygiénisten
of dat patiénten niet tevreden zijn over de geleverde zorg.
In het onderzoek worden daarom (onder andere) deze aspecten ook geévalueerd.
De context waarin de mondhygiénisten de ruimte krijgen om de zorg, gekoppeld aan een zelf-
standige bevoegdheid, te kunnen leveren is beschreven in de Algemene Maatregel van Be-
stuur (AMvB) die van toepassing is op de beroepsgroep (Staatsblad 2019, 192). De bevoegd-
heidsgrenzen worden bepaald door de opleiding, de eigen bekwaamheid en het deskundig-
heidsgebied. Daarnaast geldt de bevoegdheid voor routinematige handelingen met een be-
perkte complexiteit waarvan de risico's zijn te overzien. De handelingen dienen te worden uit-
geoefend volgens landelijke geldende richtlijnen, standaarden en daarvan afgeleide protocol-
len.
De afgeleide protocollen worden gezien als een weerslag van de samenwerking tussen de
mondhygiénist en andere disciplines. In de vragenlijsten wordt daarom ook (onder andere)
gevraagd naar het bepalen van bekwaamheid en het werken volgens protocollen. Door verge-
lijking van de nulmeting en metingen die plaatsvinden na het van kracht gaan van de AMvB,
zal op termijn worden nagegaan in hoeverre het doelmatig en effectief is om een zelfstandige
bevoegdheid voor bovengenoemde voorbehouden handelingen toe te kennen aan mondhygi-
énisten, alsook voor welke voorbehouden handelingen dit het geval is.
Met het in kaart brengen van de context wordt dus een juiste vorm van effectiviteit en doel-
matigheid bepaald.
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Als onderdeel van het evalu-
atieonderzoek worden ex-
pertinterviews gehouden
met mondhygiénisten, tand-
artsen, preventieassistenten,
tandartsassistenten en be-
langrijke betrokken partijen
(stakeholders). De expertin-
terviews hebben een semi-
gestructureerd karakter,
d.w.z. dat een aantal onder-
werpen en vragen vooraf zijn
vastgesteld, maar er is vol-
doende ruimte om zelf rele-
vante zaken in te brengen.

Indien u zelf wilt deelnemen
aan een expertinterview,
kunt u zich aanmelden via de
contactgegevens op pagina
5. U ontvangt meer infor-
matie over het interview en
in samenspraak met u wordt
een afspraak gemaakt om
het interview af te nemen.

Vragenlijsten (T0)

Expert interviews

HOE ZIET DE MONDZORG
ER OVER 10 JAAR UIT?

Tijdens het najaarscongres van de
NVM-mondhygiénisten op 15 no-
vember j.I. in Apeldoorn is een
QuickScan uitgevoerd ten behoeve
van het evaluatieonderzoek. De QuickScan is een korte vragenlijst en
geeft een beeld van de verdeling van verrichte voorbehouden hande-
lingen door mondhygiénisten. In totaal hebben 102 mondhygiénisten
de QuickScan ingevuld.

Hartelijke dank aan de deelnemers!

—

agenlijst

De vragenlijsten over de taken door de mondhygiénist
en tandarts kunnen worden ingevuld tot en met
28 januari 2020.

U kunt zich aanmelden voor deelname via de con-
tactgegevens op pagina 5 en ontvangt dan de benodigde informatie.

Tijdens de meting van bestaande taken door de mondhygiénist en
tandarts (de nulmeting) kunnen mondhygiénisten (2, 3 en 4 jarig opge-
leiden), collega mondzorgverleners en patiénten deelnemen om een
goed beeld te krijgen van de bestaande situatie. Ook als u weinig of
geen voorbehouden handelingen verricht of niet met het experiment
meedoet, stellen wij u medewerking voor deze meting zeer op prijs.

Weet u niet zeker of u tot de doelgroep voor het onderzoek hoort?
Neemt u gerust contact met ons op en wij helpen u verder!

JAN FEBR
2020

MAART
2020

Analyse vragenlijsten Analyse vragenlijsten

Expert interviews Expert interviews
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l Taakherschikking in de mondzorg:
Wat vinden de patiénten?

¥ 1
w ﬁ e Taakherschikking in de mondzorg is al lange tijd onderwerp van
scherpe discussies. De voorgestelde Algemene Maatregel van

? Bestuur waarbij de mondhygiénist (vanaf juli 2020 in een vijfjarige
dat experimenteerfase) de drie voorbehouden handelingen
e (behandelen van primaire cariés, toedienen van anesthesie en toe-
passen van rontgenstraling) zelfstandig mag gaan uitvoeren, is
hierbij een belangrijk uitgangspunt. Hoe denken patiénten over
taakherschikking in de mondzorg?

Studenten van de opleiding Mondzorgkunde van de Hogeschool Inholland (Amsterdam) voerden
hier in het kader van hun afstuderen een onderzoek naar uit.
U kunt het volledige artikel lezen via:

https://nl.dental-tribune.com/news/taakherschikking-in-de-mondzorg-wat-vinden-de-patienten

Tenslotte...

e Wij zijn op zoek naar mondhygiénisten om in de volgende nieuwsbrieven iets te vertellen over
hun ideeén/ ervaringen met betrekking tot voorbehouden handelingen. U kunt zich aanmelden via
onderstaande contactgegevens.

e Horen wij graag van jullie hoe jullie deze nieuwsbrief vinden. Ideeén of suggesties voor de volgende
uitgaven? Aarzel dan niet en laat het ons weten via onderstaande contactgegevens!

Contactgegevens

Onderzoeksteam taakherschikking

Maastricht UMC+, RVE Patiént & Zorg, KEMTA

locatie Oxfordgebouw nivo 2

Postbus 5800, 6202 AZ Maastricht

Tel: 043-3874418 of e-mail: onderzoek.taakherschikking@mumc.nl




